TANDEM EN LA TRIPLE FRONTERA (Fioieiopesiensio/os

A realidade dos gestores publicos inclui ambientes complexos, cujos desafios
sdo compostos por udrios fatores e os recursos sdao limitados

Certa vez, um cientista que trabalhava na multinacional 3M, ainda nos anos
1970, fracassou ao tentar inventar uma cola, pois nada com ela grudava com
firmeza, e a ideia foi arquivada. Alguns anos depois, a pesquisa foi retomada
por outro pesquisador, este interessado em um adesivo capaz de marcar
pdginas sem danificd-las. Entdo nasceu o famoso papelzinho colorido que o
mundo inteiro usa para recados e lembretes.

Nascido de um erro, o post-it tornou-se um dos maiores sucessos de venda da
companhia. E essa é uma das mais irresistiveis historias contadas em euventos
da 3M para novos colaboradores sobre “falhas” que levaram a inovacoes.

A ideia é ressaltar aos funciondrios a importdncia de ter coragem para assumir riscos inerentes as inovacoes, mostrar que a empresa tolera os
chamados “erros honestos”. Afinal, é com eles (ou a partir deles) que uma organizacdo aprende e inouva. A primeira vista pode ndo parecer,
mas a histdria do post-it tem tudo a ver com ativacdo de engajamento no servico publico. O bom gestor deve adotar como rotina a acdo de
conversar com a equipe sobre falhas e erros honestos e como aprender com eles. Isso permite entender que o risco e a inovacGo geram
aprimoramento, o que contribui para estimular algo essencial ao espirito de servir: o engajamento.

A realidade dos gestores publicos, em sua grande maioria, inclui ambientes complexos, cujos desafios sGo compostos por udrios fatores e os
recursos sao limitados. Ainda assim, os gestores devem trazer resultados rdpidos e concretos.

e Gouernos devem trabalhar para responder adequadamente as necessidades das suas populagoes. por isso é essencial gerenciar bem seus
recursos

Nesse cendrio, ndo é surpreendente que as organizacoes estejam falhando na missdo de engajar seus colaboradores. O Instituto Gallup, que
estuda o assunto desde 2000, constatou que muitos americanos sofrem pela falta de motivacdo no trabalho e que o problema esta piorando
cerca de 2% ao ano. Pesquisas indicam que apenas cerca de um terco dos trabalhadores do Reino Unido afirmam que estdo engajados. A
pesquisa global “How Report” aponta que a situacdo é mais grave em organizacoes do setor publico, que estdo muito atrds em comparacao
com o setor privado. [...]

Continuar lendo em: https://www.nexojornal.com.br/ensaio/2022/0-que-estimula-o-engajamento-no-trabalho

1. O que mais chamou a sua atenc¢ao do texto?

2. Segundo o texto, qual é a importdncia do engajamento no trabalho?

3. Por que vocé acha que muitas pessoas se sentem desmotivadas ao trabalhar?

4. Que praticas podem ser pensadas para estimular o engajamento no trabalho além das apresentadas no texto?

5. Em sua opiniao, a falta de motivacao, e comprometimento com o trabalho podem afetar negativamente a sua qualidade? De
que forma?

6. Em seu pais e/ou regido, que estratégias as empresas realizam para motivar o trabalhador? Vocé acha que elas sao
adequadas?

Vocé sabia que...

lll”

- se usa o sufixo “zinho/a” em palauras terminadas em “l”e “r”?

Exemplo: papel = papelzinho / flor = florzinha

Comente os significados e contextos de uso de:

e colar / pegar / grudar

Material desenvolvido pela equipe do projeto de extensao. Proibida a reproducao sem autorizacao .



https://www.nexojornal.com.br/ensaio/2022/O-que-estimula-o-engajamento-no-trabalho
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San Basilio de Palenque, el primer pueblo libre de América y el tnico conservador de riquezas culturales africanas que surgieron en medio de la
esclavitud, crearon para si mismos un sistema de comunicacion, la lengua, hoy conocida como la lengua palenquera, la cual pertenece al
territorio colombiano. Por lo anterior, es declarado Patrimonio Cultural e Inmaterial de la Humanidad, sin embargo, se desconocen las grandezas
de su comunidad y es de esta manera que nace un interés por el reconocimiento y la conservacion de la lengua palenquera.

Este proyecto se apoya en un principio fundamental que se encuentra en el Articulo 8 de la Constitucion Politica de Colombia de 1991 donde
declara: “Es obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y naturales de la Nacién”, de esta forma se entiende que
tanto el Estado como la comunidad, son responsables de la conseruacion del patrimonio cultural.

En el reconocimiento del verdadero proceso de apropiacion de lengua dentro de la comunidad, se considera como eje central la formacién

educativa, apoyada por la etnoeducacion en donde se conocen distintas estrategias y procesos establecidos dentro de la Institucion Educativa
Técnica Agropecuaria BenRos Bioho. [...]

Ver video en: https://www.youtube.com/watch?v=ylCFLdhaUns&t=8s

: A DEBATIR!

1. ;Qué fue lo que mds te llamd la atencion del video? ;Habias escuchado sobre la lengua palenquera?

2. ;En tu pais y/o region existen lenguas provenientes de las culturas africanas?

3. ;Qué otras lenguas criollas presentes en latinoamérica consideras que estdn en peligro de extincion? ;Por qué?

4. ;De qué otra forma han influenciado las culturas africanas en tu pais y/o region?

5. ;Como fue la ensenanza sobre las lenguas criollas en tu colegio? ;Crees que deben mejorar su método de ensenanza?
6. ;Qué estrategias y/o proyectos se implementan en tu pais y/o region para la conservacion de las lenguas

prouenientes de las culturas africanas? ;Te gustaria formar parte de estos

;Sabias que...

_ “primero” es un nimero ordinal y “primer” se utiliza ante sustantivos masculinos?
Ejemplo: Eres el primero / Ayer fue mi primer dia de yoga

Comenta los significados y contextos de uso de:
e si/se/si

Material desenvolvido pela equipe do projeto de extensao. Proibida a reproducao sem autorizacao .


https://www.youtube.com/watch?v=yICFLdhaUns&t=8s

